b
=
[
x
=
=~
&
iz
iz
Z
Z

+ Otacher

berufskleidung

TEAMLEITUNG EINKAUF (M/W/D)

Vollzeit

Sie lieben Aufgaben die Sie fordern, denken strategisch und agieren mit Leidenschaft?

Dann suchen wir genau Sie! Als Teamleitung Einkauf werden Sie zur zentralen Schaltstelle, die nicht nur Prozesse
lenkt, sondern vor allem auch operativ mit anpackt. Gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft des Einkaufs und
bringen Sie lhre Ideen in ein innovatives, traditionsbewusstes Unternehmen ein.

OTSCHER - ZUKUNFT MIT TRADITION! Seit {iber 75 Jahren sind wir ein filhrendes Unternehmen fiir Berufskleidung,
PSA und Business-Wear. Als Familienunternehmen im Herzen des Mostviertels setzen wir auf Innovation und Qualitat.

IHR AUFGABENBEREICH

* Teamleitung: Flihrung, Motivation und Weiterent-
wicklung des Teams ,Einkauf & Disposition".

« Strategischer und operativer Einkauf: Sie packen
mit an! Steuerung der Beschaffungsstrategien, ein-
schliefilich Planung, Umsetzung und Uberwachung

* Verhandlungs- und Lieferantenmanagement:
Fuhrung von Preisverhandlungen, Durchfihrung
von Lieferantenaudits und Vertragsmanagement

* Prozessoptimierung: Weiterentwicklung der Ein-
kaufsprozesse fir Textilien, Zubehor und Workwear

+ Reklamationsmanagement: Professionelle
Bearbeitung und Nachverfolgung

 Fachiibergreifende Teamarbeit: Enge Kooperation
mit Produktentwicklung, Marketing und Vertrieb

« Marktanalyse: |dentifikation und Integration
internationaler Lieferanteninnovationen

* Produktentwicklung: Mitwirkung an Projekten mit
Fokus auf Zeit-, Kosten- und Qualitatszielen

» Nachhaltigkeit: Umsetzung ckologischer und
nachhaltiger Einkaufsstrategien

WAS WIR IHNEN BIETEN

QUALIFIKATIONEN

 Ausbildung: Abgeschlossene Ausbildung in mind. einer

der Bereiche: Betriebswirtschaft, Beschaffungswesen,
Bekleidungstechnik o. A.

» Berufserfahrung: Mindestens 5 Jahre Erfahrung im
Einkauf sowie in der Teamleitung

» Sprachkenntnisse: Ausgezeichnetes Deutsch und verhand-
lungssicheres Englisch; weitere Sprachen von Vorteil

* Fachkompetenzen: Kenntnisse in Zoll- und Importvor-
schriften, Prozess- und Projektmanagement von Vorteil

PERSONLICHE KOMPETENZEN

- Empathie und Teamfahigkeit

- Ausgepragte Fihrungsqualitaten

- Analytisches Denkvermdgen

- Selbstsicherheit und Verhandlungsgeschick

- Strukturierte, zielorientierte Arbeitsweise

- Entscheidungsstarke und Problemldsungsfahigkeit
- Modeaffinitat und gutes Verstandnis flr Materialien

» Work-Life-Balance: 4,5-Tage-Woche, Gleitzeit und flexible Arbeitszeiten.

+ Karriere & Entwicklung: Strukturiertes Onboarding und langfristige Perspektiven.

* Kreatives Umfeld: Spannende Arbeit flr eine fihrenden Premiummarke in einem kreativen Umfeld.
» Familidres Arbeitsklima: Kurze Entscheidungswege und einen sicheren Arbeitsplatz.
 Vergiinstigte Mitarbeiterkonditionen: fiir unsere hochwertigen Produkte

+ Gute offentliche Anbindung: Nahe zum Bahnhof, die Ihren Arbeitsweg vereinfacht

Klcingedruchtes Sahknehaubehen

- Taglicher Backerservice vor Ort, der den Alltag mit frischen Backwaren bereichert
+ Eine vollausgestattete Mitarbeiterkliche mit einem einladenden Aufenthaltsraum
+ Familiares Arbeitsklima und teamfordernde Veranstaltungen, wie Mitarbeiterfeiern und Betriebsausflige

Das Mindestgehalt betragt laut Kollektivvertrag der Bekleidungsindustrie € 3.539,52. Das tatsachliche Gehalt wird entsprechend
Ihrer Qualifikationen und Erfahrungen im personlichen Gesprich vereinbart. Entdecken Sie lhre Zukunft bei Otscher!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an karriere@oetscher.com. Fir Fragen steht lhnen Frau Antonija Redl gerne unter 07472-64744-

624 zur Verfugung.



